Vedteegter for
Lagumkloster efterskole

Luthersk Missionsforenings Efterskole 6240 Lggumkloster

8§ 1. Hjemsted og formal

Stk. 1. Lagumkloster Efterskole er en privat, uafthaengig og selvejende
undervisningsinstitution.

Stk. 2. Institutionen er oprette den 17. november 1951 og har hjemsted i Lagumkloster
kommune.

Stk. 3. Skolen ejer matr. nr. 1643, 1644, 474, 729, 788, 1151, 1642.

Stk. 4. Institutionens formal er at drive efterskole inden for rammerne af de gaeldende
regler for frie kostskoler. Skolens formal er - foruden de i lovgivningen angivne mal -
gennem sin kristendomsforkyndelse, der bygger pa Bibelen og den lutherske
bekendelse, at hjeelpe eleverne til at leve som aktive, bekendende kristne.

82. Skolens drift.
Stk. 1. Skolens drift financieres ved offentlige tilskud og elevbetaling.

Stk. 2. Overskud fra skolens drift tilfalder institutionen og skal i passende omfang
anvendes til tilvejebringelse af kapital til imgdegaelse af underskud og i gvrigt til
bedste for skolen, f.eks. forbedring af undervisningsmateriale, byggearbejder og
lignende. Kapital, som ikke umiddelbart er ngdvendig for skolens drift, skal anbringes i
henhold til lovens § 20, stk. 3

Anbringelse af likvide midler kan ikke ske pa konti m.v., som andre end skolen
disponerer over. Skolens midler ma alene komme skolens skole- og
undervisningsvirksomhed til gode.



83. Bestyrelsens sammensatning.

Stk. 1. Bestyrelsen bestar af 13 medlemmer, som udpeges pa falgende made :

10 bestyrelsesmedlemmer velges af de 8 selvstaendige afdelinger i Luthersk
Missionsforening pa den arlige generalforsamling i overensstemmelse med foreningens
love.

Bestyrelsen veelger sin formand og nastformand.

Fordelingen er som felger: Senderjyllands og Vestjyllands afdelinger veelger hver 2
medlemmer. De gvrige 6 afdelinger ( @stjylland, Vestsjelland, Lolland-Falster,
Kgbenhavn, Nordsjalland og Bornholm) velger hver et medlem.

Desuden veelger Luthersk Missionsforenings ungdomsafdeling og Luthersk
Missionsforenings juniorafdeling hver et medlem. Endelig repraesenteres Lggumkloster
Efterskoles elevforening ved sin formand.

Stk. 2. Bestyrelsens medlemmer vaelges for 3 ar ad gangen. Genvalg kan finde sted.
Valgperioderne fordeles, sa 4 a 5 medlemmer afgar hvert ar.

Stk. 3. Medarbejdere og elever ved skolen kan ikke veere medlemmer af bestyrelsen
eller deltage i valg af bestyrelsesmedlemmer.

Stk. 4. Bestyrelsesmedlemmer skal vaere myndige og have fast bopal i Danmark eller
tilhgre det danske mindretal i Sydslesvig.

84. Bestyrelsens opgaver og ansvar.

Stk. 1:

Bestyrelsen har den overordnede ledelse af skolen og er herunder ansvarlig for dens
gkonomi. Bestyrelsen skal forvalte skolens midler, sa de bliver til starst mulig gavn for
skolen og s@rge for, at der tages skyldige gkonomiske hensyn. Bestyrelsen er ansvarlig
over for undervisningsministeren, herunder for at betingelser og vilkar for ydelse af
tilskud overholdes.

Stk. 2. Bestyrelsen ansatter og afskediger forstanderen og leererne. Ansattelse og
afskedigelse af leererne sker efter indstilling fra forstanderen.

Stk. 3. Bestyrelsen traeffer beslutning om kab, salg og pantseetning af fast ejendom.

Stk. 4. Bestyrelsen fastsatter elevbetalingen.



Stk. 5. Bestyrelsen godkender en plan for skolens overordnede kursusvirksomhed og
en undervisningsplan for det enkelte kursus.

Stk. 6. Bestyrelsen er ansvarlig for udarbejdelse af driftsregnskab og status, jvf. 88,
stk. 1.

Stk. 7. Bestyrelsen underretter undervisningsministeriet i tilfeelde af institutionens
nedlaeggelse.

8§ 5. Bestyrelsens arbejde.

Stk. 1. Formand, naestformand og et menigt bestyrelsesmedlem udgar et
forretningsudvalg, der varetager de lgbende forretninger under ansvar overfor skolens
bestyrelse. FU varetager mindre lgbende sager, dvs. arbejdsopgaver, der ikke strider
mod den kompetence bestyrelsen har ifglge standardvedtegterne 88 6 og 7.

Stk. 2. Bestyrelsen afholder 2 ordinzare bestyrelsesmgder om aret. Ekstraordinzre
mgder holdes, nar formanden eller mindst 3 bestyrelsesmedlemmer i foreningen
forlanger det.

Stk. 3. Formanden indkalder skriftligt bestyrelsen til mgde og meddeler samtidig
hvilke sager, der skal behandles.

Stk. 4:

Formanden leder forhandlinger og afstemninger og sgrger for, at beslutninger herunder
eventuelt afstemningsresultat indferes i en beslutningsprotokol. Efter hvert mgde
underskrives protokollen af magdets deltagere. Enhver af disse er berettiget til kort at fa
sin afvigende mening indfart i protokollen, som opbevares pa skolen. Formanden
sgrger for, at de trufne beslutninger udfares.

Stk. 5. Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar mindst 7 medlemmer er til stede og
blandt disse enten formand, naestformand eller begge. Beslutninger treeffes ved
almindelig stemmeflerhed. Ved stemmelighed er formandens stemme afgerende.
Beslutninger om kab, salg og pantseetning af fast ejendom treeffes dog ved kvalificeret
stemmeflertal.

Stk. 6. Et bestyrelsesmedlem er inhabil i sager, hvori vedkommende eller dennes
nermeste har gkonomisk eller serlig personlig interesse. | gvrigt gaelder
forvaltningslovens kap. 2 om inhabilitet. I tilfelde af konstateret inhabilitet skal det



fremga af protokollen, at vedkommende har trukket sig fra forhandlinger og
afstemninger.

Stk. 7. Mgdedeltagerne har tavshedspligt i sager, hvor veaesentlige hensyn til skolens
interesser gar det ngdvendigt af hemmeligholde oplysninger af personlige eller for
skolen vital karakter. Der henvises til forvaltningsloven kap. 8.

Stk. 8. Skolens forstander og en reprasentant for medarbejderradet kan deltage i
bestyrelsens mgader. Bestyrelsen kan ved behandling af konkrete sager vedrgrende
medarbejder beslutte af holde mgder alene for medlemmer.

Stk. 9. Bestyrelsesmedlemmer hafter ikke personligt for skolens gaeld. Dansk rets
almindelige erstatningsbestemmelser gaelder for bestyrelsesmedlemmer

Stk. 10. Bestyrelsen kan ikke modtage honorar af skolens midler, men ngdvendige
rejseudgifter deekkes af skolen.

Stk. 11. Bestyrelsen fastseatter selv sin forretningsorden.
§ 6. Skolens daglige ledelse.

Stk. 1. Forstanderen varetager skolens daglige ledelse og har desuden det
paedagogiske ansvar.

Stk. 2: Forstanderen kan bemyndige en stedfortraeder til at foretage retshandler, der
ligger inden for den daglige ledelse af skolen.

Stk. 3. Ved forstanderens fravar i mere end en maned skal der konstitueres en
forstander.

Stk. 4 Forstanderen foretager indstilling til bestyrelsen om ansattelse og afskedigelse
af leerere.

Stk. 5. Forstanderen ansetter og afskediger gvrigt personale.
Stk. 6. Forstanderen indhenter leererforsamlingens udtalelse i falgende sager:

a. ansettelse og afskedigelse af leerere
b. bortvisning af elever



Stk. 7: Forstanderen er omfattet af bestemmelserne i forvaltningslovens kap. 2 om
inhabilitet.

§ 7. Medarbejderrad.
Stk. 1. Medarbejderradet bestar af forstanderen og de faste medarbejdere.
Stk. 2. Medarbejderradets udtalelse indhentes i falgende sager:

a. budgetlaegning
b. fastsettelse af ordensregler
c. bestemmelse om byggearbejder, herunder indretning og placering af
medarbejderboliger
d. fastseettelse og tilretteleeggelse af kurser og steevner, hvor skolens
personale skal medvirke
Stk 3. Skolens medarbejdere har ret til indsigt i skolens budgetter og regnskaber.
Retten omfatter indsigt i drift-, anleegs- og likviditetsbudgetter.

Stk. 4. Medarbejderne er omfattet af bestemmelserne i forvaltningslovens kap. 2 om
inhabilitet.

§ 8. Regnskab og revision.

Stk. 1. Driftsregnskab og status udarbejdes hvert ar inden d. 1. maj. Regnskabet
opstilles og revideres i overensstemmelse med gealdende regler om regnskab for og
revision af frie kostskoler.

Stk. 2:

Revisionen skal vere afsluttet hvert ar inden den 1. maj, hvorefter det reviderede
regnskab, bilagt revisionsprotokollat sendes til bestyrelsens formand til foreleeggelse
pa det farstkommende ordinare bestyrelsesmade. Alle bestyrelsens medlemmer skal
underskrive det reviderede regnskab. Medlemmerne skal samtidig afgive en erklering
pa tro og love om, at de opfylder betingelserne for medlemskab af bestyrelsen.

Stk. 3. Regnskabsaret fglger kalenderaret.

§ 9. Tegningsret.



Stk. 1. Institutionen tegnes af bestyrelsens formand i forening med et medlem af
bestyrelsen.

Stk. 2. Ved kab, salg og pantsatning af fast ejendom kraeves underskrift af et
kvalificeret flertal i bestyrelsen, herunder formandens underskrift.

§ 10. Vedtegtsendringer.
Stk. 1. Vedtegter og endringer til disse skal godkendes af undervisningsministeriet.

Stk. 2. /Endring af vedtaegter skal vedtages pa to bestyrelsesmgder med mindst 2
ugers mellemrum.

8 11. Nedlaeggelse.

Stk. 1. Bliver det umuligt eller ugnskeligt af forsatte skolens drift, kan to pa hinanden
falgende bestyrelsesmgder - afholdt med mindst 2 ugers mellemrum - treeffe
bestemmelse om institutionens ophgar. Vedtagelse kraever, af mindst 10 af bestyrelsens
medlemmer er til stede, og at mindst 2/3 af de fremmgdte stemmer for nedleggelse.

Stk. 2. Skolen skal nedlegges, safremt den ophgrer med at drive
undervisningsvirksomhed i overensstemmelse med formalsparagraffen.

Stk. 3. Nedlagges institutionen, skal den siddende bestyrelse fungere, indtil den
gkonomiske opgarelse af aktiver og passiver er gennemfart eller overgaet til
behandling i skifteretten eller ved likvidation godkendt af undervisningsministeriet.

Stk. 4. Bestyrelsen har ansvar for bevarelse af institutionens aktiver og for, at den
gkonomiske opgarelse foretages efter geeldende bestemmelser samt for, at
nettoformuen anvendes i overensstemmelse med stk. 5.

Stk. 5. Overskydende midler anvendes med undervisningsministeriets godkendelse til
skoleformal, der stattes i henhold til geeldende regler om frie kostskoler - fortrinsvis i
forbindelse med skoler, der drives med samme formal som angivet i § 1, stk. 4 i
nerveerende vedtaegter.



